ESTATUTOS DE LA ASDCIACION DE MADRES ¥ PADRES DE ALUMNOS
DEL COLEGIO PUBLICO "LUIS VIVES " DE VALENCIA

CAPITULO 1. DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTEVIDADES

.
Artieulo 1. Denomicacién .,I A o

Se constituye la asociacidn depomineds "ASOCIACION DE MADRESY .
PREST DenTR - PADRES DE ALUMNOS DEL COLEGIO FUBLICO LUIS VIVES DE GoAL
’ YALENCLA " que se acoge alo establecido en el Decreto 126/1686, de 20 Q)0
de gctubre, dal Gobierno Yaienciano, por el que se regula la participacion, [*Y
TAMS TALDMARES funcicnes y atrfbuciones de las confederaciones, federsviones ¥ GEMME
e asocigriones de padres de alumnos de centros docentes oo universitarios ceERNE -

CRUET .
7 dela Comunidad ¥alerciana y lo dispuesta en la Ley Orgdnica /2002, de
: de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, ¥ al ampara de lo

digspuesto en el articulo 22 de Ja Constiturion.

—

J Articulo 2. Personalidad Juridica
I PEESADENTA ;L asociacin, ?:qui r.alrece de inima de luers, tiene personalidad jurfdics JOCALL
: - 2ot Jropia y capacidad plena de obvar para administrar ¥ disponer de sus
S #%(—,,L_ AQTLGQ SHRion bienes ¥ para el cumplimienta de sus fines,

Articnle 5. Domieilio ¥y &mbito de actuacion
_ El domicilic de 18 asocipciin se establece en YValencia y radica en la calle
: Cuenca 17 (C.P. 46007) (en el propio centro doceote).
’ | El Ambito territorial de aceifn previsto para la asociaciém se circunscribe al
FGRETA RvA imbito municipal. INMACULADA
. : La asociacitn sz podra federar a nivel local o #o0 dmbites terdtodsles mas
HARVA SOLERA WY e amplios asi como confederarse, dentre del Ambito correspondiente a la
e Comunidad Valenciana, can arregla a lo dispussto en la legislacion de

asnciaciones, ey

Articulo 4. Fines
Constituyen los fines de ests asoeiacion: . '
TSR A a} Asistir a los padres y madres o tutores, en todo aguello que concierne a el WAESTRL
. e la educacién de sus hijos o pupiles. — .
e B iME b) Colshorar en las actividades educativas de los centros. . i
MQM v, ) Promover y tacilitar la participacién de los padres de los alumnos en la (R (-}’_Y\-/ﬁd“"—
‘5-{-*’“"5 extidn del centro.

-'}{" 3 _ ————""d] Asiztir a los padres de alumpos en ¢l sjercicio de su derecho a intervenic \ID(&L
- L LA en el cantral ¥ gestidn el centro. L
e] Facilitar ia representacidn y la participacion de los padres de alummas m@ W\Kﬂbﬂ
en el consejo escolar de contro, inclusu mediante La presentacién de .
Noc candidaturas. R
AEONA, SERRANG f) Velar por el respeto a los derechos de los alumnos.
] Promover y arganizar, en su caso, la realizacitn de actividades
LL extraescolares ¥ complementarias, cultureles, depdrtivas y recreativas,
] h) Representar los intereses penerales de los padres ante las instancias

educativas y oiros arganismos.
i) Crear publicaciones propias asf coma colaborar con otras afines,
j]_ Cualquier ottv que se acuerde por esta asociacidn dentro de la legalidad
vigente.

ENB G LAGIE. Articulo 5. Actividades
e Para ¢l cumplimiento de los fines enumerados en el articulo aoterior, se
W BARA R reclizarin las siguientes actividades: JOo AL
- Participar en la eleceibn de los representantes de las madres i padres en

s . los Cirzanas Colezindns del Centro. a3i comp en los Oreanas del Municinin. 'M #-MA ARTA L

el
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- Drganizacion de sctividades extraescolates, encaminadas a potenciar la
participacion de los ¥ las alumpas en talleres, campamentoa, ete.

- Preparacidn ¥ colaboracion en actividades de ambito interno #n horario
iectiva come Fallas, Navidad, Semana Cultural u gtras fuera del ceotro

- Come vn elemeoto de 1a comunidad educativa, todas aguellas gue por su
carficter necesiten de nuestro apoyo en beneficiv de los fines que desde
esta Arpciacibn se persiguen.

CAPITULO H. LOS ASQOCIADOS

Articulg 6. Cupavidad

Podrén ser miembres de la asodacion los padees, madres ¥ los
representantes legajes de los alumnos que cursen £studios en el centro.
Deberén presentar una solicitud por escrite al drgano de representacion, v
égte resolverh en |a primerz reonién gque celebre; 5i el solicitante se ajusta
a las condiciones exigidas en los estatutons, el érgano de representacian no
le podri denegar 12 admision.

La condicidn de asociado es intransmitible,

Articulo 7. Derechos de los asoriados

Los derechos que corresponden 2 asociados son los siguientes.

) A participar en las actividades de la asociacién y en los érganos de
gobietno ¥ represemtacidn, & ejercer el derecha de vato, as{ vomo asistir a
12 asamblea general, 4o acuerdo con los estatutos.

b) A ser informados acerca de 1a composicién de loa drgancs de gobierno y
representacion de la asociacitn, de su estada de cuentas y del desarrollo de
gu actividad. Podrén acceder a toda la informacidn a través de los frganos
de representacibn.

¢} A ser oido con carfieter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra & y a ser Informado de los hechos que den lugar & tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que en 5 ¢aso, imponga la sancifn.

d}) A impugnar los acruerdes de los drganos de 1a asoriaciin que estime
contrarios & 1a Ley o a los estatutos.

s

Atticolo 8. Deberes de los asociados

Log deberes de los miembrog de le asodactbn son:

2) Compartir las finalidades de la asociacifn y colaboter para la
vonsecucitn de las mismas.

b} Pagar las cuotas, derramas y oiras sportaciones que, ¢on arregloe a los
Estauntos, puedan corresponder a cada sociv,

¢} Acatar y cutnplir jos acuerdes vilidamente adoptados por los Srganos de
gobierna y representactin de la asooiacidn,

d) Ajustar su actuacidn a las disposiclooes estatutaries.

Artfealo g, Causas de baja

Son causa de baja en la asociacidn;

1. La propia volunted del interesado, comunicada por eserito a los frganas
de representacién. Podri percibir la participacién patrimonial inicial y
viras Aportaciones econdmicas realizadas sin incluir las cuotas de
pertenencia a la asoeiacién ¥ siempre gue la reduccién patrimonial no
impligue perjuicios s terceros.

=, No satisfacer la cunta Hjada del curso correspondiente.

Articuly 10, Régimen sancionador

La separacién de Ls asoviaciom de los asocindos por motivo de suncién
tendré lugar cuande cometan actos que los hepan indignos de seguir
perteneciendao a aguella. Se presumiré que existe este tipo de actas:
a] Cuando deliberadamente ¢l asociado impida b ponga obsticulos al
eumnlimientn de los fines snriales.
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. Todos los miembroz quedarin sujetos alos acuerdos de la asambles

b} Cuandy intencionadamente obstaculice de cuslquier manera el
funcivoamients de los rganos de gobierno y representaciom de la

asociacidn, o
En cualquier caso para acordar la separacion por parte del drgano de Qw[_ .
gobierno, serd necesario la tramitacidén de un expediente disciplinario gque e
contemple ]a audiencia del asocizdo afectado, G [ “-«:'I. A '

CerERA

CAPITULO 111, EL ORGANG DE GOBIERNO

Articulo 11. La asamhblea general

La asamblea general es el drgano supremo de gebierna de la asociacidn, Jo CAL

integrado por todos los asoclados por dereche propio irrenuneiable y en ;

igualdad shsohta, que adopta sus acuerdos por el principic mayoritario o | -

de democracia interna 15‘!‘!‘-%[_. W ” %‘,«"
e

general, iocluso los ausentes, los disidentes vy 1os que aln estando

_ i
presentes ae hayan abstenido de votar. \ %Zﬁ‘k/
o

Articulo 12, Reuniones de la asamblea :
La psamblea general se reunir en sesion ordinaria come minimo Uoa vez NoCAL _
al afio, dentre del primer trimestre de] ejercicio escolar.

La azamblea gene:rpal s reuniré con carhcter extraordinario siempre que ﬂ*l M &-CUL é"D A
sed necesario, & requerimiento de un mimere de miembros de la Rood ML G
asociacidn que represente, como minime, un diez por ciento dela

totalidad.

Articulo 15, Coovocatoria de Tas asambleas Cé—l_,

Las convecatorias de las asambleas generales, tanto ordinadas como ; Ty
extravrdinarias se hara por escrito y se notificard 8 los interesados. Los JOG L M lQL
apuncios de la convacataria se colocarin en el tsblén de anuncias del APA

en el propio recinto del centro docente con una antripacion de quince dias 7~ ) .o
como minimao. La comvocatoria expresard el dia, 12 hora y el lugar de [ ST (—}""\,’\L K
reunion, asi como también o] orden del dia. A T
Al inicio de las reuniones de jo asambles general serdn designados el

presidente y ef secretario de la misma. \ OCFATL-'

"El seeretario redactard el acta de mda reuniGno que reflejaré un extracto de

las deliberacioues, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el o o |
tesuhtado nomérico de las votaciones, Al comienzo de cada reunidn de Ja A“A Q‘E:, . )f
asamblea general se leers el acta de la aesifin anterior a fin de que se A \\-E.-Z—'_

apruehe o 0o, %\/ "Lx .

Articilo 14. Competencias y validez de los acuerdos \}DC-AL,.:
La asamhlea quedard constintida vilidamente en primera convocatoria

con ia asistencia de up minimo de un terciv de los asociados presentes o S
representados; y en sepunds convocatoria con 3 asistentes comao mioimo
{presidente o vicepresidente, seeretario ¥ un socio). La segunda
coovocatoria se tendrd que celebrar media hora después que la primera
eh ol misme logar.
En las reuniones de la assmblea general, corresponde un voto a dada

miembro de la asociacion. Jo AL

Son competencia de la asamblea general: o A

a) Aprobar, en su caso, la gestifn del drgano du representacion. M A RaSA A L
b} Examinar y aprobar 3 vechazar los presupuestos apuales de ingresos ¥ .

RAstos, asi como la memorta anual de actividsdes, M _:Q'ﬂ

) Establecer las lineas generales de actpacién gue pennitan a la asociacitn ~ ' E g
camplir sus fines. “~

d) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el

funcicnamiento democrético de la asociacifi. WO Cﬁ'. L

&) Fijar las ruotes ordinarias o extraordinarias. JUA 0 BAYE {RM

f) Elegir ¥ destitvir a los miembros del érgano de representacion.

g1 Adomtar lng senerdas refarentes a:



- Expuisién de 1o socios, a propuesta del érgano de representacion.

- Constitucioa de faderaciones o de integraciém en ellas.

- Sclicitud dela declaracién de utilidad piblica.

+ Digolucidio de la asociacion.

- Modificacién de los estatutos,

- Disposicion ¥ enajenacion de bienes,

. Remuneracidn, en 5u caso, de los mismbros del drgana de
representacién.

Los aceerdos se tomarin por mayoria simple de Jas personas presentes o
representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativas. No
ohstante, requerirAn meyoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la
mitad, los acuerdos relativos a disoluci6n de la asociacidn, modificacion de
los estatutos, dispasicién o enajenacién de bienes y remunerncién de Jos
miembros del drgano de representacidn, siempre que se haya ronvocado
especificamente con tal objeto la asamblea correspondiente.

CAPITULO IV, EL ORGANO DE REPRESENTACION

Artiegla 15, Composicidn del drganu de representacidn

La asociacion la regird, administrarfi y representari el rgano de
representacién denominado Junta Directiva formada por:

- El presidente de 1a asociacidn

- Kl vicepresidente

- El secretario

- El tesorero

- Los vocales, en ¢l miimero que se determine por la Asamblea de eleccién
de la Junta Directiva.

La eleccitn de los miembros del érgano de representacitn se hard por
sufragio libre ¥ secreto de los miembros de 1o asambles general. Las
cendidaturas seran ablertas, es decir, cualquier miembro podsd
presenterse siendo requisitos imprescindibles: zer mayor de edad, estar £n
plenc uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivas de
ipcompatibilidad establecidos en la legislacién vigente, resultando elegidos
para tos cargos de presidente, secretario, tesorero y voeales los candidatos
que hayan obtenide mayor oimero de votos.

Los sargos de presidente, secretario ¥ tesorero deben recaer en personas
diferentes. _

El gjercicio de los cargus seré gratnito.

Artfeulo 16, Dureciéy del mandato en el drgana de representacion

Loa miembros del érgano de representacion, sjercerin el cargo durante un
periode de dos afios , ¥ podrio ser reelepidos indefinidamente.

El cese en 2 cargo antes de extinguirse el término reglamentatio podra
deberse n:

a) Dimisi6n voluntaria presentada mediante uo escrito en el que se
tazonea lox motvos,

b} Enfermedad que incapacite para & ejercicio del earga o fallecimiento,
¢} Causar haja como wiembre de 1a aspciacifn.

d) Sancibén impuesta por una falte cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan en £ érganc de representacién e cubririn
en la primera asamblea genersl que se celebre. No obstaate, e] frgano de
representacién podré contar, provisioualmente, hasta la prixima
asamblea general, con un miembro de la asociacion para el cargo vacante.

Articulo 17. Competencias del frgano de represeotacion

El 6rgana de representacién posee las facultades siguientes:

a) Ostentar ¥ ejercitar la representacion de la asociacién ¥ ltevar a término
la direccién v 1a administracién de la manera més amplia que reconozea ia
ley y cumplir las decisiones tomadas porla asamblea generel, y de acuerdy
con las normas, las instrucciones y Jas directrices generales que la
asamblea genersl estahblerea.
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T i) Efectuar el inventario de los bienes de Ja aseciaciin.

~cdusas justificadas. En euelquier caso, serd necesaria la asisrencia del

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecenciz ante lus ;
organismas piiblicos, para el gjerdcio de toda clase de accignes legales ¥ b S
para interponer los recursos pertinentes.

c} Resolver la admision de nuevos asociados, levandn la relaciim
actualizada de tedos los asociados.

d} Proponer a la asamblea general el astablecimiento de las cootas que los
miembros de la asocisciin tengan que satisfacer,

€) Convocar a la asemblea geneml ¥ controlar que Jos acuerdas que slli se
adaopten, se cumplan.

icar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los estatotos
da por la asamblea general en el plazo de un mes.

z) Presentar el balance ¥ el estado de cuentas de cada ejercicio s la
asamblea general para que los apruebe, ¥ confeceionar los presupuestos
del efercicio siguiente,

h} Llevar una contabilidad conforme a las normas especifices que permita
cbtener la imagen fiel del patrimonio, del resultade ¥ de la situscidn
financiera de la entidad.

i) Elaborar la memoria eoual de actividades y someterla a 1a aprobacidn de
la asamblea general.

k) Resolver provisionalments cualguier caso oo previsto por los presentes
estatutos y dar coenta de ello en la priciers asamblea general subsiguiente.
1) Cualquier otra facultad que no cate atribuida de vna mmanera especifica
en estos estatutos a la asamblea general.

Articulo 18. Reuniones del drganc de representacian

El drgano de representacitn, convorado previamente por el presidente o
poT la persona que le sustituya, se reunird en sesion ordinaria con la
periodicidad cue sus miembrus decidan, que en todo caso no podré ser
superior a dos meses.

Se reuniré eo sesion extraordinaria cuando la convogue con este caracter
&l presidente v biee 81 lo solicite vn tercio de los que la componen
El érgana de representacidn guedars validamente constituido cor
convocatoria previa ¥ un guirum de 1s mitad mas vna de sus miembros,
Lot miembros del drgano de representaciGn estdn obligados a asistira
todas las reuniones que se convoruen, pudiendo excusar sz agistencia por

residente y del secretario o de 1as personas que los sustituyan.

En el drgzoo de representacton se tomarén los acverdos por mayoria
simple de votas de los gxistentes. Eo caso de empate, el voto del presidente
serh de calidad.

Los acuerdos del drgano de representacitn se harin constar en ¢l libro de
actas. Al iniviarse cada reunidn, s leers =] acts de la sesido aoterior para
que se apruehe o se rechifiqoe.

Joch
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Artienla 19. El presidemote

El prezidente de ja aspciacidn también serd presidente del Srgano de
Tepresemtacion,

San propfas del presidente las funciones sigonientes:

a) Las de direcrién y representacién legal de la asodacion, por delegacién
de la asamblen general ¥ del 4rgano de representacion.

4] La presidencia ¥ la direccidn de los debates de los é1ganos de gobierno ¥
de representacién.

¢) Firmar las comvocatorias de las reunionies de la asamblea general y del
ftganc de representacion.

d) Vigar los artos ¥ los certificados confeccionados por ¢l secretario dala
asociacifn.

Jock L
PRIA e RRER

e) Lag atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la S il
asaimblea general o del drgano de representacién. -

Al presidente lp sustituirs, en caso de ausencia o enfermedad, e e %L«
vicepresidente p el vacal de mis edad del frgano de representnmﬁn

MARSA ARTAL
\‘{ Hm\"ng
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Articula 20. El tesorero



El tesorero tendtd como funcidn la custodia ¥ el control de los recursos de
la asociacién, asi como Is elaboracidn del presupuests, el balance ¥ la
liquidacién de cuentas, a fin de someterlas &l Srgano de representacidn,
conforme s determina en el articulo 17 de estos estatutos, Firmard los
recibos, cuotas ¥ atros documentos de tesareria. Pagaré las facturas
aprobacies por el brganc de representacién, las cuales tendrin que ser
visadas prevismente por el presidemte.

Artienlo 21. El secretario

El secretario debe custodiar la documentacién de la ssociacidn, redactar y
firmar 1as actzs de las renniones de los Grganos de gobisrmo y
representacion, redactar y autorizar las certificaciones que haya que librar,
asi como tener actualizada la relzcion de Jos asociados.

Artieulo 22 Los vocales

Los vocales tendréin las chligaciones propias de su cergo como miembros
del Grgano de representacion, y asf como las que natcan de las
delegaciones o comisiones de trabajo que ] propio Srganc de
represemtacidn les encomiende.

CAPITULD v. EL REGIMEN ECONOMICO

Articuto 23. Patrimonic inicial ¥ mecorsos econdmicos

El patrimenio inicial de esta asotiacién esta valorado en © euros.

El presupuesto aoual serd aprohado cada afio en la asnmblea general
ordinaria.

Los recursps econfmicos de la asociacion se nulyirfn de:

&} De laz cuotas que fje la asambles general a sus miembros.

b) De las subvenciones oficiales o particulares.

¢} De donaciones, herencias y legados.

d) De las reatas del mismo patrimonic o bien de otros ingresas que
puedan cbtenerse.

Articuio 24. Bexeficio de las actividades

Los beneficias obtenidos derivades del ejercicio de actividades
econdmices, incluidas las prestaciones de servicios, se destinarin
exclusiverrente al complimiento de los fines de la asociarion, sin que
fquepa en ningiin caso su reparto entre los asociados ni entre sus cinyuges
o persunas que convivan con aquellos con analoga relacién de afectividag,
ni entre sus parieates, ni 5u cesién gratuita a personas fisicas o juridicas
cub interés lucrativo, :

Articulo 25. Cuutns

Todos los miembros de la azoviaciin tienen obligaciin de sostenerls
ecoptmicamente, mediante ¢cugtas o derramas, de la manera y en la
proporcibn que determine la asamblea general a propuesta del brganc de
Tepresentacion.

La asamblea geperal podré establecer cuotas de ingreso, cuotas perifdicas
mensuales, y cuotas extruordinarias.

¥] ejercicie econdmico tendrd la duracitn de un aiio, ioicidndose el 1 de
septiembre y finalizando el 11 de agosto. Quedaré cerrado en un importe
0a Fuperiar a 65,000 euros,

Articule 26, Disposicion de fondos

En las cuentas corrientes o libretas de ahorros abierias en
establecimientos de crédito, deben figurar la firma del presidente, del
tesorera y del secretario.

Para noder disnoner de fondos_ serh suficiente dos firmas_ de las coales.



una serh necessriamente la del tesorero o bien la del presidente.

CAPEMILO VE. MSOLUCION DE LA ASOCIACION
PRESUIELTT A

' Ao A A S Articulo 27. Causas de Disolucién y entrega del remanente
TARAS v M La asoriaciin podri ser disuetta:
tHVS T . a) 5i asi Jo acuerda la asamblea general convocada expresamente pare este
s C fin ¥y con el vota favorable de la més de la mitad de las persones presentes
o representadas.
b) Porlas ceusas determinadas en &l articulo 39 del Codiga Civil
or sentencia judicial finme.

JicePRESDENTA | Anfenlo 28, Liquidacién
. r La digolucién de 1a asociacién abre el periodo de liquidacitn, hasta el fin
(LARE [ NI SHRER el cual 1a entidad conservars su entidad juridica.
' - Los miembros del érgano de representacibn en i momento de la
]’1 displucifn se convierten en liquidadores, salvo que La asamhlea general
&) —lesigne a otros, o bien los que el juez, en 5u caso, decida.
3 Corresponde & 1os Niquidadares:
£

: a) Velar por 1a integridad del patrimonio de Ta asociacion. \ .
- b) Copeluir lss operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean H‘I M'é'c‘l“' LEDA
precizas para la liquidecién. & - MMCQ
¢} Cohrar los créditos de la ssociacion.
d) Liquidar el patrimonio ¥ pagar a los acreedores. ‘b?frﬁzg

€) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacidn & los fines previstos por 1
estatibos.

1) Solicitar ia caneelacién de los asientos eo el registre correspendiente.
En caso de insolvencia de 1a asociacidn, £l drgano de representacion o, si

& el caso, los liquidadores ban de promover inmediatamente el opartuna JOC. A_ .
procedimiento coneursal aote ef juez competente. L

Ei remanente neto que resulie de 1a liquidacion se librard directamente a :

favor de una entidad sin fin de ucro, dedicads a 1a realizacién de fines JoeL MesSTRE

educativos can un espiritu similar al que anima A esta Asaciacion. 14 ._j' — e

Los asociados no respoaden personalmente de las dendas de Ja asodiecién, L ()h*’ v

Laos miembros o titulares de los drganos de gobierno y representacion, ¥ ¢ e

las dembs personas que chren en nombre ¥ representacidn de la A’L

asociacidn, responderdn apte éstz, ante los asocizdos y ante verceros por | JOC -

los dafios causados ¥ las deudas contraidas per actos dolozos, culposos o -

(
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CAPITULO VIL. RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTDS

JocAL

. i Articulo 20, Resolueién sxrajudicial de conflictos i
B AN A, So AT Las cuestiones litigiosns gue puedan surgir con mative de las actuaciones VoA .2
desarrollades o de las decisiones adoptadas en el seno de la asociacién, ze P - r
Lé Piayres resolverin mediante arbitraje, a través de un procedimiento ajustado a lo Si::“ LA HC[E-)-IQ‘E:!

dispuesto por la Ley Go/2003, de 23 de diclembre, de Arbitraje, ¥ con

f[ sujecién, en todo caso, a los principios esenciales de audiencia,
\J\)M contradicritn e igualdad entre las partes,

~En VALENCIA A 15 DE MAYO DE 2007




